Cassa Edile,

Provincia di Perugi 1\

Perugia, 18 aprile 2012

CIRCOLARE N. 7/2012

OGGETTO: Variazione della percentuale dei contributi contrattuali da versare alla Cassa

Edile della Provincia di Perugia.

In conformita all’Accordo Sindacale del 16 aprile 2012, si riassumono di seguito le aliquote dei
contributi da versare alla scrivente Cassa Edile con decorrenza 1 aprile 2012.

CARICO CARICO TOTALE
IMPRESA | LAVORATORE
CONTRIB. CASSA EDILE 2,29% 0,44% 2,73%
CONTRIB. SCUOLA EDILE 0,90% - 0,90%
CONTRIB. A.P.E. 3,40% - 3,40%
CONTRIB. SICUREZZA 0,35% - 0,35%
CONTRIB. LAVORI USURANTI E PESANTI 0,10% - 0,10%
QUOTA NAZ.LE ADESIONE 0,185% 0,185% 0,37%
CONTRATTUALE
QUOTA TERRITORIALE ADESIONE 0,80% 0,80% 1,60%
CONTRATTUALE
SISTEMA EDILIZIA 0,35% - 0,35%
TOTALE 8,375% 1,425% 9,80%
CONTRIBUTO CIG MALTEMPO 1,20% - 1,20%
APPRENDISTI
CONTRIBUTO RLST 0,20% - 0,20%

La voce “CONTRIBUTO RLST” é relativa alla realizzazione del citato accordo che prevede un
sistema di contribuzione aggiuntiva a carico delle imprese iscritte 0 comunque tenute ad iscriversi
alla Cassa Edile di Perugia nelle quali non vi sia stata elezione diretta del RLS in ambito aziendale

alla data del 1/4/2012.

Istruzioni operative dettagliate vengono fornite direttamente dal CPT di Perugia tramite la Circolare

n. 5/2012 che segue la presente.

Vi invitiamo a porre la massima attenzione e rispondere con la massima tempestivita a quanto verra

comunicato dal CPT.

La nuova aliquota contributiva verra impostata automaticamente a partire dal MUT del mese di

aprile 2012.

Distinti saluti.

La Responsabile
Daniela Farinelli



