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          Perugia, 27 ottobre 2023 

 

 

CIRCOLARE N.  12/2023 

 

 

OGGETTO:  Variazione aliquota contributiva APE, nuovo contributo minimo APE e 

aliquota Fondo qualificazione del settore 

 

 

Con la presente si comunica che le parti sociali nazionali con accordo del 21 settembre 2023 

e con decorrenza ottobre 2023, hanno stabilito le nuove aliquote da versare al FNAPE distinte per 

regione, individuando per la REGIONE UMBRIA l’aliquota del 3,55% . 

Con lo stesso accordo è stato quindi stabilito anche il nuovo contributo minimo APE, 

anch’esso regionale, che per le imprese iscritte alla Cassa Edile della Provincia di Perugia è pari ad  

€ 53,00 per lavoratore. 

Si ricorda che il contributo minimo APE non è un contributo aggiuntivo, ma la definizione 

in termini forfettari ed omogeni per tutte le Casse Edili, della soglia minima di 150 ore per la 

contribuzione APE (così modificata dal medesimo accordo). 

Il 21 settembre 2023 è stato inoltre siglato l’accordo che determina il Regolamento del 

Fondo territoriale per la qualificazione del settore- formazione ed incremento delle 

competenze professionali dei lavoratori così come previsto dal rinnovo del CCNL EDILIZIA 

INDUSTRIA E COOPERATVE del 03/03/2022 e CCNL EDILZIA ARTIGIANATO del 

04/05/2022. Il Fondo inizierà ad essere finanziato da ottobre 2023 con un contributo a carico delle 

imprese pari allo 0,20% della retribuzione imponibile per i contributi Cassa Edile, ed inizierà ad 

erogare le prestazioni a partire da gennaio 2024. Sarà nostra cura comunicare i dettagli delle 

possibili richieste di intervento del Fondo. 

I MUT di ottobre 2023,  saranno resi disponibili con le nuove aliquote e conterranno le  

regole di calcolo e richiederanno o meno, il contributo minimo APE. 

Distinti saluti 

  

             La Responsabile 

                      Daniela Farinelli 

 

        


