
 

 

 
 

Perugia,  2 luglio 2015 

 

 

CIRCOLARE N.  5/2015 

 

 

OGGETTO: Sottoscritto l’accordo per l’iscrizione, su base volontaria, di impiegati, titolari, 

soci, amministratori di imprese edili che applicano il CCNL dell’industria e delle cooperative 

edili. 

 

In data 29 giugno 2015 tra ANCE, ARUCPL, FILLEA CGIL, FILCA CISL  e FENEAL UIL della 

Provincia di Perugia è stato siglato un accordo che estende la possibilità di fruizione delle assistenze 

e convenzioni previste dalla Cassa Edile della Provincia di Perugia alla categoria degli impiegati e 

quadri delle imprese edili, ai titolari, soci ed amministratori delle imprese con dipendenti iscritti alla 

Cassa Edile stessa e che applicano il CCNL industria e cooperativa edile. 

 

L’iscrizione avviene su base volontaria facendo pervenire alla Cassa Edile della Provincia di 

Perugia l’apposito modulo che alleghiamo alla presente. 

 

L’iscrizione dà diritto alla assicurazione sanitaria che contiene le coperture previste dal Piano 

Sanitario Cassa Edile Perugia  riassunto nella brochure che si allega. 

  

L’iscrizione dà anche diritto alla emissione di una card personale (Orange Card) che funge da carta 

dei servizi consentendo la fruizione di sconti ed agevolazioni concordate con vari esercenti per 

l’acquisto di beni di consumo come farmacie, ottici, cartolibrerie, alimentari, assicurazione e 

manutenzione auto, elettrodomestici, trasporti. sono presenti nel nostro sito internet. La stessa carta 

può anche essere utilizzata come carta bancaria ricaricabile essendo dotata di IBAN ed appartenente 

al circuito Mastercard. 

Il testo integrale dell’accordo del 29/06/2015, il piano sanitario e l’elenco aggiornato dei punti 

convenzionati con le relative condizioni sono pubblicati nel nostro sito internet 

www.cassaedilepg.it. 

Distinti saluti. 

 

         La Responsabile 

Daniela Farinelli 

                                                                                                                                                                                                   


