VERBALE DI ACCORDO

In data 8 febbraio 2018, in Perugia, presso la sede di ANCE Perugia

TRA

¢ ANCE PERUGIA - Sindacato Costruttori Edili dell’Associazione Industriali della

provincia di Perugia, rappresentata dal Consigliere delegato Romeo Castellini e il

Direttore Walter Ceccarini

E

FILLEA-CGIL della provincia di Perugia, rappresentata da Augusto Paolucci;

FILCA-CISL della provincia di Perugia, rappresentata da Tino Tosti:

FENEAL-UIL della provincia di Perugia, rappresentata da Stefano Paloni

1)

PREMESSO

Che in data 16 novembre 2016 le scriventi parti hanno sottoscritto il contratto
provinciale di lavoro valevole per la provincia di Perugia, integrativo dei CCNL
19/04/2010 e rinnovo del 01/07/2014 Industria e 26/04/2010 CCNL Cooperative;
Che tale contratto integrativo prevedeva al punto 1. della parte economica la
regolamentazione dellElemento Variabile della Retribuzione (di seguito EVR), ai
sensi di quanto disposto dai CCNL rispettivamente delle imprese edili industriali e
cooperative quale premio variabile che tiene conto dellandamento congiunturale
del settore correlato ai risultati conseguiti in termini di produttivita, qualita e
competitivita nel territorio di Perugia;

Che le parti si danno atto che 'E.V.R. nel suo ammontare come determinato nel
contratto integrativo provinciale risponde ai requisiti prescritti dalla legge in materia
di tassazione agevolata delle erogazioni effettuate in relazione ai risultati conseguiti
in termini di produttivita, qualita e competitivita;

Che ai sensi dei suddetto contratto integrativo, richiamando il disposto dei CCNL, le
parti sociali devono annualmente incontrarsi per determinare la misura dellEVR a
valere per I'anno successivo;

Che le parti hanno proceduto alla verifica degli indicatori cosi come individuati dal
contratto integrativo provinciale;

Tutto cid premesso e considerato

VIENE STIPULATO quanto segue

Le premesse costituiscono parte integrante e SOST;\IG del presente accordo;



2) Per 'anno 2018, viene confermato un valore dell’EVR pari a quello individuato per il
2017.

Letto, firmato e sottoscritto.
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